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REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKŁEGO 

STOWARZYSZENIE ARTYSTÓW KOLEKTTACZ 

 

§ 1 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie Artystów KolektTacz i zwane jest dalej  

„Stowarzyszeniem”. 

2. Stowarzyszenie może używać skróconej nazwy KolektTacz. 

3. Stowarzyszenie jest powołane na czas nieokreślony. 

4. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Poznań. 

5. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. 

6. Dla realizacji swoich celów regulaminowych Stowarzyszenie może prowadzić działanie poza 

granicami kraju na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa. 

7. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem o celach 

niezarobkowych, nieposiadającym osobowości prawnej. 

8. Stowarzyszenie może we własnym imieniu nabywać prawa, w tym własność i inne prawa 

rzeczowe, zaciągać zobowiązania, pozywać i być pozywane. 

9. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na społecznej pracy członków. 

10. Podstawą działania są postanowienia niniejszego regulaminu oraz przepisy ustawy  

z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach. 

 

§ 2 

1. Stowarzyszenie może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy 

w wybranych językach obcych. 

2. Stowarzyszenie może używać własnego znaku graficznego oraz odpowiedniego oznaczenia 

nazwy Stowarzyszenia w językach obcych. 

 

§ 3 

1. Celem Stowarzyszenia jest wspólne z Miastem Poznań działanie na rzecz rozwoju kultury            

i edukacji artystycznej w mieście, gminie i powiecie poznańskim, wspieranie i umożliwianie 

wszechstronnego rozwoju i aktywizacji współczesnych społeczeństw, ze szczególnym 

uwzględnieniem propagowania kultury, sztuki i nauki, rozwoju komunikacji, inicjowania 

współpracy między różnymi grupami społecznymi oraz współpracy międzynarodowej, promocji 

polskiej kultury i dziedzictwa narodowego w Polsce i za granicą, a także:  
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a) organizowanie i realizacja projektów społecznych, kulturalnych, edukacyjnych, naukowych, 

artystycznych, badawczych i wydawniczych we wszystkich dostępnych formach, 

b) kształtowanie postaw prokulturalnych i prospołecznych wśród dzieci, młodzieży i osób 

dorosłych, 

c) integracja środowiska lokalnego poprzez tworzenie inicjatyw artystycznych i edukacyjnych 

oraz pobudzanie środowiska lokalnego do działania na rzecz kultury i wspieranie realizacji zadań 

edukacyjnych w tym zakresie, 

d) inicjowanie działań sprzyjających pozytywnym zmianom w środowisku lokalnym, w zakresie 

pokonywania barier mentalnych i fizycznych w uczestniczeniu w kulturze, szczególnie                     

w odniesieniu do osób z niepełnosprawnościami, dzieci i innych grup narażonych na 

wykluczenie, 

e) stwarzanie możliwości wszechstronnego rozwoju dzieci, młodzieży i osób dorosłych, ze 

szczególnym uwzględnieniem potrzeb osób z niepełnosprawnością w zakresie uczestnictwa              

w kulturze i rozwoju kompetencji artystycznych wraz z pogłębianiem wrażliwości                                   

i zainteresowania sztuką, 

f) konfrontacja własnych dokonań i poszukiwań artystycznych na festiwalach krajowych i za 

granicą poprzez promowanie twórczości Stowarzyszenia i reprezentowanie miasta, gminy              

i powiatu poznańskiego oraz poznańskich artystów różnych dziedzin, 

g) realizacja i produkcja  imprez i wydarzeń kulturalnych, festiwali, koncertów, wystaw, 

spektakli, konferencji, projektów edukacyjnych i spotkań w Polsce i zagranicą, a także tworzenie 

wydarzeń artystycznych, w tym spektakli teatralnych, tanecznych, projektów edukacyjnych oraz 

działań performatywnych,  

h) wspieranie realizacji i udział w projektach zgodnych z celami Stowarzyszenia, 

i) prowadzenie badań i organizacja projektów badawczych w zakresie zgodnym z celami 

Stowarzyszenia, 

j) tworzenie i wykorzystywanie innowacyjnych praktyk w dziedzinie edukacji artystycznej                      

i kulturalnej osób dorosłych,  

k) produkcja dzieł artystycznych, w tym filmów, spektakli, płyt winylowych, DVD i CD, albumów, 

wydawnictw książkowych itp. 

l) podejmowanie współpracy międzynarodowej wynikającej z celów Stowarzyszenia, 

m) sieciowanie środowisk działających w obszarach bliskich celom i działalności Stowarzyszenia, 

n) inicjowanie i prowadzenie programów promujących artystyczny dialog międzynarodowy, 

o) współpraca z władzami samorządowymi, rządowymi, instytucjami, ośrodkami kultury, 

organizacjami w Polsce i zagranicą, 

p) aktywizacja różnych środowisk i grup społecznych, 

q) propagowanie kultury, sztuki, upowszechnianie kultury i dostępu do niej, 
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r) docieranie do nowych odbiorców kultury i sztuki oraz poszerzanie ich świadomości poprzez 

działania edukacyjne, kulturę i sztukę, 

s) propagowanie rozwoju publiczności oraz zmniejszenia fizycznych i psychicznych odległości 

kulturowych, klasowych, językowych, rasowych, które mogą utrudniać uczestnictwo w odbiorze 

kultury i sztuki, 

t) działania na rzecz rozwoju komunikacji między różnymi grupami społecznymi ze szczególnym 

uwzględnieniem grup zagrożonych wykluczeniem, 

u) rozwojowe działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami, 

v) organizowanie i uczestniczenie w wizytach studyjnych, rezydencjach w Polsce i za granicą, 

w) podnoszenie kompetencji członków Zarządu i członków Stowarzyszenia, 

x) ochrona i promocja dziedzictwa narodowego, 

y) promocja działań związanych ze Stowarzyszeniem oraz podejmowanie działań, które 

bezpośrednio lub pośrednio wiążą się z podstawowymi celami Stowarzyszenia.  

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:  

a) organizowanie wydarzeń artystycznych dla dzieci, młodzieży, osób dorosłych oraz osób 

niepełnosprawnych, 

b) prowadzenie strony WWW, forum dyskusyjnego oraz innych zasobów internetowych 

należących do Stowarzyszenia, 

c) prowadzenie działalności informacyjnej oraz promocyjnej, służącej realizacji celów 

Stowarzyszenia,  

d) bierne i czynne uczestniczenie w różnorodnych wydarzeniach artystycznych 

odpowiadających celom Stowarzyszenia,  

e) prowadzenie zajęć i warsztatów z dziećmi i młodzieżą, a także ich opiekunami prawnymi oraz 

nauczycielami zmierzających do realizacji celów Stowarzyszenia,  

f) prowadzenie działalności edukacyjnej, profilaktycznej, rehabilitacyjnej i resocjalizacyjnej 

skierowanej do dzieci, młodzieży i dorosłych a w szczególności: dzieci i młodzieży z rodzin 

dysfunkcyjnych,  

g) planowanie i organizowanie życia artystycznego osób, na rzecz których Stowarzyszenie 

podejmuje działalność, 

h) nieodpłatne udostępnienie wiedzy specjalistycznej członków Stowarzyszenia przydatnej przy 

realizacji celu Stowarzyszenia, 

i) realizowanie projektów współfinansowanych ze środków publicznych oraz pozyskiwanie 

takich środków. 
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3. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej ogółu członków; do realizacji 

swoich celów może jednak zatrudniać pracowników. Pracownikami zatrudnionymi przez 

Stowarzyszenie do prowadzenia określonych zadań mogą być również członkowie 

Stowarzyszenia.  

 

§ 4 

1. Władzami Stowarzyszenia jest ZARZĄD oraz WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW Stowarzyszenia.  

2. Pierwszy skład Zarządu powołuje Aniela KOKOSZA.  

3. Zarząd składa się z 3 osób – Prezesa, Wiceprezesa oraz Skarbnika. Kadencja Zarządu trwa            

4 lata. 

4. Po upływie pierwszej kadencji Zarządu, kolejny zarząd zostanie wybrany przez Walne 

Zebranie członków Stowarzyszenia.  

5. Do kompetencji i obowiązków Zarządu należy:  

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu,  

b) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia,  

c) zwoływanie co najmniej raz w roku Walnego Zebrania członków, 

d) zarządzanie środkami finansowymi Stowarzyszenia, zgodnie z obowiązującymi przepisami 

prawa, niniejszym Regulaminem, 

e) składanie sprawozdań z działalności Zarządu,  

f) przyjmowanie i wykluczanie członków Stowarzyszenia,  

g) informowanie organu nadzorującego o zdarzeniach uzasadniających zmianę wpisu                             

w ewidencji stowarzyszeń zwykłych (w terminie 7 dni od dnia wystąpienia zdarzenia) oraz                  

o zmianie miejsca zamieszkania członków Zarządu. 

4. Uchwały Zarządu zapadają większością głosów w obecności co najmniej dwóch członków 

organu. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

5. W przypadku, gdy skład władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania 

kadencji, uzupełnienie ich składu następuje poprzez przeprowadzenie wyborów na 

nieobsadzone stanowisko. Uzupełnienia dokonuje Walne Zebranie członków Stowarzyszenia.  

6. Stowarzyszenie reprezentuje, również w zakresie zaciągania zobowiązań majątkowych, 

dwóch członków Zarządu – w tym Prezes, działając łącznie.  

7. Podejmowanie przez Zarząd czynności przekraczających zakres zwykłego zarządu wymaga 

uprzedniej zgody wszystkich członków stowarzyszenia zwykłego oraz udzielenia przez nich 

pełnomocnictwa do dokonania tych czynności.  
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8. Czynnościami przekraczającymi zakres zwykłego zarządu są w szczególności:  

a) nabycie oraz zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego,  

b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,  

c) zawarcie umowy kredytu albo pożyczki,  

d) przejęcie długu, uznanie długu, zwolnienie z długu, przystąpienie do długu, zawarcie umowy 

poręczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,  

e) zaciągnięcie innych zobowiązań przekraczających wartość 10.000 zł. 

9. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

a) uchwalanie regulaminu i jego zmian; 

b) ustalanie wysokości składki członkowskiej; 

c) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, z wyjątkiem spraw 

zastrzeżonych do kompetencji Zarządu, 

d) przyjmowanie sprawozdań z działalności Zarządu. 

10. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów w obecności co 

najmniej połowy członków Stowarzyszenia. 

 

§ 5 

1.Członkiem stowarzyszenia może być osoba fizyczna posiadająca obywatelstwo polskie (lub 

cudzoziemiec mający w Polsce miejsce zamieszkania) posiadająca pełną zdolność do czynności 

prawnych i niepozbawiona praw publicznych, która złoży Zarządowi Stowarzyszenia pisemną 

deklarację o przystąpieniu do Stowarzyszenia oraz akceptacji jego Regulaminu.  

Uchwałę o nadaniu członkostwa podejmuje Zarząd.  

2. Uchwały w sprawach członkostwa podejmuje Zarząd. Od uchwały Zarządu nie przysługuje 

odwołanie. 

3. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

a) wykluczenia członka przez Zarząd, 

b) pisemnej rezygnacji złożonej Zarządowi Stowarzyszenia, 

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu, 

d) śmierci członka. 
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4. Członkowie Stowarzyszenia mają prawo: 

a) korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia, 

b) zgłaszania wniosków co do działalności Stowarzyszenia. 

5. Do obowiązków członka Stowarzyszenia należy: 

a) przestrzeganie Regulaminu Stowarzyszenia, 

b) terminowe uiszczanie składek członkowskich, 

c) popieranie i realizowanie celów Stowarzyszenia. 

 

§ 6 

1. Stowarzyszenie zwykłe uzyskuje środki na swoją działalność ze składek członkowskich, 

darowizn, dotacji, spadków, zapisów, dochodów z majątku stowarzyszenia oraz ofiarności 

publicznej. 

2. Środkami finansowymi Stowarzyszenia zarządza Zarząd, zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa, niniejszym Regulaminem. 

3. Każdy członek odpowiada za zobowiązania Stowarzyszenia zwykłego bez ograniczeń całym 

swoim majątkiem solidarnie z pozostałymi członkami oraz ze stowarzyszeniem. 

Odpowiedzialność ta powstaje z chwilą, gdy egzekucja z majątku stowarzyszenia zwykłego 

okaże się bezskuteczna. 

4. Stowarzyszenie nie może: 

a) powoływać terenowych jednostek organizacyjnych, 

b) zrzeszać osób prawnych, 

c) prowadzić działalności gospodarczej, 

d) prowadzić odpłatnej działalności pożytku publicznego. 

 

 

§ 7 

1. Stowarzyszenie ulega rozwiązaniu na podstawie uchwały Zarządu. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Zarząd wybiera likwidatora oraz określa 

przeznaczenie pozostałego majątku Stowarzyszenia.  

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają przepisy ustawy  

z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach. 


